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53 ans - Permis de conduire

C HRI STO PHE G E RAU D %= geraudchristophe@gmail.com

Directeur de la formation 0 06.59.94.17.77
$ - Q@ 2, chemin du Pouget,

[ Collaboration Travail en équipe Godlt du défi Travail de leader 19100 BRIVE,
France

Appartenance

Entrepreneur passionné et formateur chevronné, j'ai passé des années a diriger des entreprises vers le succés et a aider d'autres
professionnels a atteindre leur plein potentiel. Aujourd'hui, je suis prét a relever de nouveaux défis et a partager mon expertise avec

une entreprise ambitieuse qui valorise I'innovation et la croissance.

= MES EXPERIENCES

Concepteur,Formateur m &Btg?(%ff
ready for take off - Depuis avril 2020

e (Création, conception et digitalisation de parcours qualifiants, relation client en
micro learning.

¢ Animation de formation CQP en présentiel, training. BIGMAT, DIOR, etc..

M

MASTERTRAINING DEVELOPMENT
L

3 formation en sction

Formateur/Consultant freelance

MTD - Depuis juin 2017

¢ Training des équipes de conseillers financier et ADE sur les call center
MEILLEURTAUX

¢ Intégration et accompagnement des directeurs d'agences et conseillers
financier

¢ Conseils en organisation, gestion management, formation sur les métiers
banque, assurance, immobilier.

e (Création et pilotage de l'outil SURVEYMONKEY

Concepteur, Formateur freelance
formalive - Mai 2021 a novembre 2021

.F;m

Viotre formation 24/24

e création, réalisation et captation de I'ensemble des supports et contenues
pour une formation blend learning, management des équipes certifiante
RNCP.

e séances de formation individuelles en visioconférences, suivi et évaluation,
passage de certification.

Associé/Courtier en crédit immobilier et ~ Mellleurtauxcom

ADE

MONKEY INVEST HOLDING MEILLEURTAUX.COM -
Depuis octobre 2013

e (Création et développement 7 agences MEILLEURTAUX

e 2 agences dans le top 20 des CA depuis 5 ans
2 agences dans le top 3 du taux de transformation des leads depuis 3 ans

Chargé de mission

Sarl AUDIENCE -ORPI - Février 2012 a novembre 2012 - CDI -

Corréze - France

e Encadrement et animation des équipes transaction, gestion, location (5
agences)

e développement externe et organique portefeuille gestion syndic

e Négociation et mise en place d'une Harmonisation sociale

Bl MES DOMAINES DE
COMPETENCES

SOCIAL, COACHING ET
MANAGEMENT

e Techniques d'écoute et relation d'aide

e Management de transition

e Conduite de projets

e Techniques de valorisation et de motivation

Commercial

e Négociation commerciale B2B B2C
¢ Animation des synergies

Ressources Humaines et
formation

¢ Etablissement d'objectifs

e Pensée stratégique

e Gestion de la dynamique de groupe
e Prise de décision

e Capacité a innover

Marketing / Communication

e Création d'offres commerciales
e outils IA

Gestion

e Travail en réseau
e Planification

e Elaboration, présentation et gestion d'un
budget

e Maitrise de la communication

Informatique, technique

¢ Progiciels de gestion de la relation client
(Salesforce et Microsoft CRM)

e Suite bureautique Microsoft Office 365

e Google Adwords, Google analitycs

e api QLISENSE SURVEYMONKEY
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http://www.linkedin.com/in/christophe-g%C3%A9raud-97597547
https://www.malt.fr/profile/christophegeraud
https://youtu.be/x0Z8L9StiAY
https://chrisger19100.wixsite.com/cgforma
mailto:geraudchristophe@gmail.com
tel:06.59.94.17.77

Responsable d'un groupement régional
d'agences immobiliére

Square Habitat Crédit Agricole Centre France - Juillet 2008
a février 2012 - CDI - Limousin - France

t l 5T FARITAT

e Encadrement de 9 agences et 47 collaborateurs
e 2 M€ de CA, gestion de 2000 lots gestion/ 1800 lots syndic

Gérant de Sociétés immobiliéres sous franchise
Sarl Progest et Sarl Objat-Immo- ORPI - Septembre 1989 a
juillet 2008 - Objat-Brive-Tulle- Allassac - France

|_OrPl

e Gérant majoritaire de 2 sociétés et 4 agences immobiliéres

e GESTION
Développement, rachat et gérance d'un portefeuille de 1 420 lots d’habitation

Juge Prud'homal
Conseil de Prud'homme de Brive(19) - 2005 a 2016

Collége employeur section encadrement

@ MES CERTIFICATIONS

N

Rén s

Formateur agréé 2018 Les principes
fondamentaux du

marketing numérique 2020

Google
o e

DIRECCTE

@PRINCE2

Pt e Q08

RS1797 - Certificat de PRINCE2® Foundation en

compétences en cours

management des équipes Comprendre les relations

2021 entre les processus, les

Examinateur livrables, les roles et les
dimensions de
management d'un projet.

91498 FRANCE
13273 compétenc
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= FORMATIONS

Code du travail
CABINET D'AVOCATS BARTELEMY
Depuis janvier 2008

formations sur I'évolution du droit du travai

syndic gestion
UNIS - CLERMONT FERRAND
Janvier 2009 a 2019

Formation en management

MULTISCORE- PARIS LA DEFENCE
Février 2002 a novembre 2002

Bac Professionnel Vente en

Alternance
LYCEE DANTON - BRIVE (19)
Septembre 1987 a juillet 1989

<« \ES CENTRES D'INTERET

Aviation
Pilote VFR

Voyages
USA, AFRIQUE, JAPON

Musique

clarinettiste et saxophoniste

sciences

Neurosciences
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